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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 013/2025, DE 03 DE ABRIL
DE 2025.

"Dispbe sobre a reorganizacao

Administrativa do Poder Executivo do

Municipio de Geminiano - PI, cria e

extingue 6rgdos e cargos publicos e da
o outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE GEMINIANO - PI, Sr.
FRANCISCO JAILLSON DA SILVA CAMPOS, no uso de suas
atribuicdes legais, apresenta a Camara Municipal de Geminiano - PI, o
seguinte Projeto de Lei, para apreciagdo e aprovagdao dos
Excelentissimos Vereadores, a saber:

TiTuLO I
Z DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO I
DO AMBITO DE APLICACAO DA PRESENTE LEI

Art. 1° - Os 6rgdos e entidades da administragdo publica municipal de

Geminiano - PI organizam-se em conformidade com o disposto nesta
Lei.
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CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E ORGANIZAGAO BASICA DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 2° - A administragdo publica municipal de Geminiano-PI ordena-
se segundo principios de hierarquia, descentralizagdo interna,
articulagdo de acbes, de atuagdo executiva concentrada nos servigos
essenciais e fungdes publicas indelegaveis, de promogao de atividades
econdmicas, e ainda:

I - Responsabilidade fiscal, através do planejamento publico e do
equilibrio financeiro, buscando atingir maior economicidade na
realizagdao das despesas;

II - Na modernizacgdo e inovagdo da gestdo publica municipal, de forma
a evitar a fragmentagdo das agbes e a promover a harmonia dos
servigos publicos essenciais disponibilizados ao cidad&o, prestando-os
com maior eficiéncia e eficacia;

111 - Autoridade e responsabilidade, através do comprometimento dos
agentes publicos na execugdo de atos de gestdo e de governo;

IV - Transparéncia administrativa, permitindo a participagdo ativa da
sociedade na definicdo das prioridades e na execugdo dos programas
municipais, por intermédio dos 6rgdos colegiados; e

V - Eficiéncia, concentrando esforcos em agoes e servigos que mais
atendam ao interesse publico, através do dispéndio da menor
quantidade possivel de recursos publicos.

Art. 3° - As acgles do Poder Executivo visam a assegurar
prioritariamente:

I - Educagdc e saude a populagdo do Municipio de Geminiano - PI;

II - Infraestrutura para o desenvolvimento econémico e social do
Municipio de Geminiano - PI;

III - Atendimento preferencial as populagbes carentes, objetivando
reduzir as desigualdades sociais.

Art. 4° - O Poder Executivo Municipal exercera as atividades publicas,
exclusivas e concorrentes, de sua competéncia:
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I - Diretamente,‘ através dos orgdos integrantes de sua estrutura
organizacional e de suas entidades descentralizadas, nestas incluidas
as autarquias, fundagGes plblicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista; e
I1 - Indiretamente, através de:
a) consorcios, convénios de cooperagdo e delegagao a outros
entes federados;
b) contratos de gestdo com organizagdes sociais;
c) termos de parceria com organizagdes da sociedade civil de
interesse publico;
d) convénios com entidades de direito pulblico e privado;
e) contratos de prestagdo de servigos com entes privados;
f) concessdo, permissdo e autorizagdo de servigos publicos; e,
g) credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para fins
determinados.

Paragrafo Gnico. A exploracdo de servigos publicos podera ser
delegada a terceiros, mediante concessao ou permissdo, na forma da
lei.

Art. 5° - Para fins da presente lei sdo consideradas:

I - Atividades publicas exclusivas: aquelas que s6 podem ser exercidas
diretamente pelo Poder Publico;

II - Atividades publicas concorrentes, de interesse publico: aquelas
que, exercidas pelo Poder Plblico, sem carater de exclusividade, s3o,
também, por previsdo constitucional, exercidas por pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas.

Art. 6° - A administragdo direta compreende as atividades tipicas do
Municipio, constituindo-se dos 6rgdos discriminados na Segdo II, do
Capitulo I, do Titulo II desta Lei.

Art. 7° - A administracdo indireta constitui-se de entidades instituidas
por lei para descentralizar a acdo do Poder Executivo Municipal, sob
regime de independéncia funcional controlada, compreendendo as
autarquias, fundagBes publicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista.
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de controle e fiscalizagdo.

§ 1° - As entidades da administragdo indireta sao vinculadas aos
enquadrada a sua atividade principal, a que estdo sujeitas para efeito

orgdos da administragdo direta, em cuja area de competéncia esteja

§ 2° - O Poder Executivo tera acesso permanente a todas as contas
das entidades da administracdo indireta.

TiTULO II
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO DIRETA

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° - A direcdo superior do Poder Executivo é exercida pelo Prefeito
Municipal, auxiliado diretamente pelos Secretarios e Assessores.

Art. 99 - A Administracdo direta se constitui de servigos municipais
Publica, inerentes:
Municipal;

dependentes, encarregado das atividades tipicas da Administragdo
I - Aos 6rgdos de assessoramento, com subordinacdo direta ao Prefeito

o exercicio do planejamento, comando, coordenacdo, fiscalizagdo,
Executivo.

I1 - As Secretarias Municipais, 6rgdos de primeiro nivel hierdrquico para
execucdo, controle e orientagdo normativa de agdes do Poder

Art. 10 - O Secretdrio do Municipio é responsavel, perante o Prefeito
Municipal, pelo desenvolvimento e execugdo dos planos e programas
das atividades especificas de sua Secretaria e pela supervisdo das

entidades administrativas a ela vinculadas, competindo-lhe, dentre
outras atribui¢des previstas em Lei:

I - Exercer a orientagdo, coordenagdo e supervisdo dos o6rgdos e das
entidades da administracdo municipal na area de sua competéncia e
referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

II - Expedir instrugdes normativas para a execug
e regulamentos;

do das leis, decretos
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II1 - Apresentar'ao Prefeito Municipal relatério anual dos servigos
realizados na Secretaria;

IV - Praticar atos pertinentes as atribuigdes que Ihe forem outorgadas
ou delegadas pelo Prefeito;

V - Comparecer & Cdmara Municipal ou a qualquer de suas comissoes,
quando convocado, para prestar, pessoalmente, informagdes sobre
assunto previamente determinado;

VI - Comparecer a Camara Municipal e a qualquer de suas comissdes,
por sua iniciativa e mediante entendimento prévio com a Mesa
Diretora, para expor assunto de relevancia de sua Secretaria;

VII - Encaminhar a Cadmara Municipal informagdes pedidas por escrito
e especificadamente pela Mesa Diretora;

VIII - Propor ao Prefeito, anualmente, o orgamento da Secretaria;

IX - Delegar suas proprias atribuigdes, por ato expresso, aos seus
subordinados, com anuéncia prévia do Prefeito.

Art. 11 - Compete ao Subsecretdrio auxiliar na elaboragdo de
diretrizes da Secretaria e assessorar o Secretario Municipal, através
dos seguintes atos: coordenar, supervisionar e planejar atividades;
auxiliar na elaboracdo de diretrizes; fomentar politicas de
aperfeicoamento; assumir interinamente a secretaria, mediante
delegacdo, nos casos de auséncia ou impedimento do secretario.

SECAO II
DOS ORGAOS INTEGRANTES DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 12 - Os Orgdos de Assessoramento imediato ao Prefeito Municipal:

I - Gabinete do Prefeito;
II - Controladoria Geral do Municipio;
I1I - Quvidoria Geral do Municipio;

Paragrafo Gnico. O Chefe de Gabinete, o Controlador Geral e o
Ouvidor Geral do Municipio terdo subsidios, prerrogativas e encargos
de Secretario Municipal.
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Art. 13 - A estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal fica
constituida das seguintes Secretarias Municipais:

I - Secretaria de Administragao;

II - Secretaria de Finangas;

I1I - Secretaria de Saude;

IV - Secretaria de Educacao;

V - Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude;

VI - Secretaria de Assisténcia Social e Inclusao;

VII - Secretaria de Obras, Infraestrutura e Urbanismo;
VIII - Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos;

IX - Secretaria de Meio Ambiente;

X - Secretaria de Planejamento e Habitagao;

XI - Secretaria de Cultura e Turismo;

XII - Secretaria de Servigos Publicos;

XIII - Secretaria de Tecnologia e Transformagdo Digital.

Art. 14 - Os Orgdos diretamente subordinados aos titulares das
Secretarias Municipais e dos Orgdos de Assessoramento imediato do
Prefeito sdo os previstos nesta Lei.

SECAO III
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO IMEDIATO AO PREFEITO
MUNICIPAL

SUBSECAO I
GABINETE DO PREFEITO

Art. 15 - O Gabinete do Prefeito tem por finalidade assistir direta e
imediatamente o Prefeito Municipal, cabendo-lhe:

I - Dirigir as atividades de apoio administrativo e financeiro do Gabinete
do Prefeito;

II - Articular-se com os 6rgdos e entidades da administragdo publica
municipal para elaboragdo, avaliagdo conjunta e revisao de metas do
governo municipal;

I1I - Atividades de promogéo, relagdes publicas, agenda de audiéncias
e cerimodnias, expedicdo da correspondéncia municipal, em conjunto
com a Secretaria de Administragdo e a Coordenadoria de Comunicagao
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Social, bem confo a transmissdo de determinagbes emanadas do
Prefeito aos demais orgdos e entidades da administragdo municipal;
IV - Planejamento e execugdo das viagens do Prefeito, em articulagdo
com os demais 6rgdos competentes;

V - Manter o cadastro atualizado de autoridades, instituigbes e
organizagoes;

VI - Exercer outros encargos e missées que lhe forem atribuidos pelo
Prefeito.

Paragrafo Unico. O Gabinete do Prefeito terd a seguinte estrutura:
I. Chefe de Gabinete;

II. Subsecretario;

I1I. Procurador Geral do Municipio;

IV. Subprocurador do Municipio;

V. Assessoria Técnica [;

VI. Assessoria Técnica II;
VII. Coordenadoria de Comunicagao Social;
VIII. Coordenadoria de Relagbes Institucionais;
IX. Junta do Servico Militar.

SUBSECAO II
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

Art. 16 - A Controladoria Geral do Municipio &€ o 6rgdo central do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, tendo por
finalidade:

I - Exercer o controle contébil, orcamentario, operacional e patrimonial
dos 6rgdos e entidades da administragdo municipal, quanto a
legalidade legitimidade, economicidade e regularidade da execugao da
receita e da despesa;

II - Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, da
execucdo de programas de governo e dos orgamentos do Municipio;
III - Apresentar ao Chefe do Poder Executivo relatdrio das atividades
desenvolvidas;

IV - Emitir certificado de auditoria sobre as contas dos gestores
publicos;

V - Considerar e avaliar a contratacdo de auditorias externas e
independentes da administracdo municipal, com o objetivo de criar
condicdes indispensaveis para assegurar a eficacia ao controle externg;
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VI - Realizar ouffas atribuicdes direta e indiretamente relacionadas ao
harménico desenvolvimento das atividades inerentes ao Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Municipal.

§ 1° - O Controlador Geral do Municipio serd nomeado pelo Prefeito
Municipal dentre os servidores efetivos do Municipio de Geminiano - PI,
e devera satisfazer os seguintes requisitos:

I - Conhecimentos juridicos, contabeis e financeiros ou de
administragdo publica;

II - Idoneidade moral e reputagdo ilibada;

III - Conhecimentos na area de controle interno e/ou de administracao
municipal.

§ 2° - Os requisitos previstos no paragrafo primeiro podem ser
presumidos de experiéncias anteriores na area de controle interno e/ou
administragdo publica.

§ 3° - A Controladoria Geral do Municipio terd a seguinte estrutura
basica:

I - Gabinete do Controlador Geral do Municipio;

11- Assessoria Técnica I.

SUBSECAO III
OUVIDORIA GERAL DO MUNICiPIO

Art. 17 - A Ouvidoria Geral do Municipio, érgéo de assessoramento
imediato ao Prefeito Municipal, compete:

1 - Coordenar, supervisionar e dirigir o sistema de ouvidoria;

II — Sistematizar e consolidar as informagdes recebidas através de
relatérios periodicos, fixando e organizando 0s indicadores de avaliagao
da satisfacdo dos cidaddos quanto ao fornecimento de informacgoes e
prestacdes de servigos publicos;

III - Fomentar a participagdo da sociedade estimulando o controle
social;

IV - Receber e apurar a procedéncia das reclamagdes ou denuncias
que lhe forem dirigidas, solicitando, quando cabivel, a instauragdo de
sindicancia e processos administrativos aos érgaos competentes;

FRANCISCO 'SON DA SILYA CAMPOS
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V - Acompanhar'e sugerir a implementagdo das politicas publicas no
Ambito da Administragdo Publica Municipal, primando pela eficacia e
efetividade;

VI - Articular e fortalecer canais de comunicagdo com as diversas
unidades da Administragdo PuUblica, visando a consecugdo de seus
objetivos;

VII - Criar mecanismos e instrumentos de monitoramento, avaliagdo e
controle dos procedimentos de ouvidoria;

VIII - Decidir, preliminarmente, sobre as representagdes ou denuncias
fundamentadas que receber, indicando as providéncias cabiveis;

IX - Solicitar procedimentos e a instauragdo de processos
administrativos aos 6rgdos competentes, bem como requisitar as
instauracgdes e o regular andamento de processos que venham sendo
injustificadamente retardados pela autoridade responsavel;

X — Acompanhar procedimentos e processos administrativos em curso
nos érgaos ou entidades do Poder Executivo Municipal;

XI - Propor medidas e sugerir agdes necessarias a evitar a reincidéncia
de irregularidades constatadas.

§ 1° - A Ouvidoria Geral do Municipio terd a seguinte estrutura basica:
I - Gabinete do Quvidor Geral.
I1I- Assessoria Técnica I.

§ 2° - O Ouvidor Geral do Municipio sera nomeado pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

§ 3° - A remuneracdo do Ouvidor Geral do Municipio corresponde ao
valor atribuido ao subsidio do cargo de Secretario Municipal.
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SECAO 1V
DAS SECRETARIAS DO MUNICiPIO

SUBSECAO I
SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 18 - Compete a Secretaria de Financas a gestdo tributaria,
financeira e orgamentdria do Municipio de Geminiano - PI, cabendo-lhe
as seguintes atribuigoes:

I - Dirigir e executar a politica de administracdo fiscal e tributaria do
Municipio de Geminiano - PI;

II - Administrar a receita tributaria do Municipio de Geminiano - PI;
III - Realizar estudos e pesquisas para a previsao da receita, bem como
adotar providéncias executivas para a obtengdo de recursos financeiros
de origem tributaria;

IV - Manter cadastro atualizado de contribuintes contendo os dados
necessarios ao exercicio das atividades de fiscalizagdo, previsdao de
receitas e planejamento tributario do Municipio;

V - Orientar os contribuintes sobre a aplicagdo e a interpretagdo da
legislagdo tributaria;

VI - Informar a populagdo os valores de taxas, contribuigbes, multas,
licencas, alvaras e certiddes;

VII - O planejamento econémico e a elaboragdo do plano plurianual,
da lei de diretrizes orgamentarias e da proposta orcamentaria, em
conjunto com a Secretaria Municipal de Administragdo e demais érgdos
competentes.

§ 1° - A Secretaria de Finangas terd a seguinte estrutura:
I - Gabinete do Secretario;

II - Subsecretario;

III - Assessoria técnica I;

IV - Fiscal de Tributos.

§ 2° - O Fiscal de Tributos € responsavel por fiscalizar o cumprimento
da legislagdo tributaria municipal, garantindo a correta arrecadagdo de
tributos e contribuindo para a justiga fiscal.
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SUBSECAO II
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Art. 19 - A Secretaria da Administragdo é o 6rgdo central de
coordenacdo e execucdo da politica de pessoal, material, patrimdnic e
servigos gerais da administragao publica do Municipio de Geminiano -
PI, competindo-lhe:
I - Realizar as atividades de administracdo de pessoal relativas a:
a) gestdo e desenvolvimento de recursos humanos da
administracdo direta, incluindo as autarquias e as fundagdes
publicas, através de programas para valorizagao do servidor,
com a participagao de instituicdes de ensino;
b) manutencdo de cadastro atualizado de pessoal da
administracdo publica direta e indireta, inclusive autarquias e
fundagdes, para permitir informagdes necessarias a gestdo do
quadro de pessoal do Municipio;
c) preparar os atos necessarios ac provimento e vacancia de
cargos, exoneracao, demissdo,  cessdo, relotagdo,
redistribuicdo, afastamento, disponibilidade e aposentadoria
de pessoal da administracao direta;
d) formular orientacdes administrativas para a uniformizagdo
dos procedimentos, rotinas e atividades de pessoal,;
e) coordenar, orientar e controlar as atividades referentes aos
processos de acumulacgdo de cargos, podendo adotar
procedimento administrativo disciplinar sumario, para a sua
apuracado e regularizacao imediata.
II - Administrar materiais, patrimdnio e servigos auxiliares, ai incluidas
as atividades de:
a) padronizacgao e codificagao de materiais;
b) conservagao e alienagdo de bens e materiais;
¢) inventariar anualmente bens e materiais;
d) digitalizagdo, reproducgdo e arquivamento de documentos;
e) manutengdo e conservacao de prédios publicos municipais;
f) fazer circular a correspondéncia;
g) administragdo de servigos auxiliares contratados de
terceiros;
h) coordenar as atividades de almoxarifado geral da
Prefeitura;

Fl on.485.033-07
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i) coordenar as atividades de uso e manutencdo de

transportes oficiais;
III - Promover estudos e agdes na area de modernizagao administrativa
e reforma do Municipio, visando ao aperfeicoamento permanente de
praticas, métodos e procedimentos de gestao e de trabalho;
IV - Supervisionar as atividades de previdéncia dos servidores publicos
municipais;
V - Supervisionar os servigos de processamento de dados e tratamento
de informagdes;
VI - Coordenar a elaboragdo das folhas de pagamento da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio e, quando expressamente
autorizado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, de folha
suplementar;
VII - Prestar servigos de apoio necessarios ao funcionamento regular
da administragao;
VIII - Coordenar, orientar e controlar as atividades de avaliagéo do
gasto, visando a assegurar melhor utilizagdo dos recursos publicos,
podendo decidir sobre a autorizacdo e suspensdo de gastos, em
observéancia ao principio da eficiéncia e as diretrizes administrativas do
Governo Municipal;
IX - Supervisionar a implementacdo das atividades relacionadas com
os controles relativos aos processos de liquidagao, fusdo, cisdo e
incorporacdo de 4rgdos e entidades da Administragdo Publica, a
conservacdo, a manutencdo e ao acesso ao acervo documental desses
orgdos ou entidades, bem como a geréncia e a recolocagao dos seus
recursos humanos e a alienagdo do seu patriménio;
X - Dirigir, orientar, acompanhar e controlar as licitagdes realizadas no
Municipio;
XI - Coordenar as atividades de protocolo da Administragdo Publica
Municipal.

§ 1° - A Secretaria de Administragdo terd a seguinte estrutura basica:
I - Gabinete do Secretario;

II - Subsecretario;

III - Assessoria técnica I;

IV - Diretoria de Licitagdes e Contratos Administrativos;
V - Comissdo Permanente de Licitagao;

VI - Agente de Contratagdo;

VII - Diretor de Compras;

S0ON DA SILVA CAMPOS
Q MUNICIPAL

CPF311.485.033-07




g PREFEITURA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE GEMINIANO
Y GEM'NIANO Av. Nossa Senhora Aparecida, n° 203, Centro - Geminiano-P|
{_/, CEP: 64.613-000 / Fone: (89) 3426-0014

nossaforcaeopove oo 01.499.149/0001-20

VIII - Gestor de contrato;
IX - Coordenador de Almoxarifado.

§ 2° - A Diretoria de Licitacdes e Contratos Administrativos € o 6rgao
responsavel pelo acompanhamento e controle de todas as licitagOes
realizadas no Municipio, bem como dos demais atos de contratagdes,
em conjunto com a Procuradoria Geral do Municipio, cabendo-lhe,
ainda, proporcionar a permanente atualizagdo dos servidores
responsaveis pelas licitagdes no Municipio, com estrita observancia da
Lei n© 14.133/2021, e suas alteracdes posteriores.

§ 3° - A Comissdo Permanente de Licitacdo, que também integra a
estrutura da Secretaria Municipal de Administracdo, é responsavel pelo
processamento e julgamento das licitagGes destinadas a aquisigao de
bens e servigos para os orgdos da administragdo direta do Poder
Executivo, com estrita observancia do disposto na Lei n® 14.133/2021.

§ 4° - O Setor de Compras é o 6rgao responsavel por verificar
quantitativa e qualitativamente a necessidade de materiais e servigos
de cada érgdo da Prefeitura Municipal, garantindo o atendimento das
demandas de insumos todas as Secretarias Municipais.

§ 5° - O agente de contratagdo é responsavel por conduzir 0$
trabalhos da equipe de apoic, acompanhar os processos de licitagoes,
supervisionando o tramite da licitagdo até sua homologagdo, tomar
decises sobre propostas e documentos de habilitagdo, sanar erros e
falhas do processo, conduzir a sessdo de lances, receber
esclarecimentos e impugnagbes, analisar documentos, realizar
diligéncias quando necessarias, negociar condigdes mais vantajosas
para o municipio, redigir manifestagbes e encaminhar o processo
instruido a autoridade superior.

§ 6° - O Gestor de Contrato Municipal € responsavel por garantir o
cumprimento das obrigagfes contratuais do municipio. Ele deve
acompanhar e coordenar as execugdes dos contratos, desde a sua
formalizacao até o seu encerramento.
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SUBSECAO III
SECRETARIA DE EDUCACAO

Art. 20 - Compete a Secretaria da Educagao:
I - Formular a politica educacicnal do Municipio de Geminianc - PI e
administrar o sistema municipal de ensino, cabendo-lhe:

a - Elaborar e executar planos educacionais em consonancia
com as diretrizes e planos nacionais de educagdo, integrando
suas acdes com as de competéncia do Estado;

b - Executar e controlar a acdo do Governo Municipal na area
de educacao;

c — Autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos
do seu sistema de ensino;

d - Articular-se com o Governo Estadual e Federal em materia
de politica e de legislagdao educacionais;

e - Estudar, pesquisar e avaliar os recursos financeiros para
investimentos no sistema e no processo educacional;

f - Rever e aperfeigoar, permanentemente, o sistema de
ensino;

g - Oferecer a educagdo infantil em creches e pré-escolas, e,
com prioridade, o ensino fundamental.

§ 1° - A Secretaria de Educacgdo tera a seguinte estrutura:

I. Gabinete do Secretario;
II. Subsecretario;
[II. Supervisor Administrativo;
IV. Supervisor Pedagdgico;
V. Assessoria Técnica II;
VI. Coordenadoria de Ensino Infantil;
VII. Coordenadoria de Ensino Fundamental Anos Iniciais;
VIII. Coordenadoria de Ensino Fundamental Anos Finais;
IX. Coordenadoria do EJA;
X. Coordenadoria de Transporte Escolar;
XI. Coordenadoria de Alimentagao Escolar.

§ 2° - Integram também a estrutura basica da Secretaria de Educagao:
I - Conselho Municipal de Educagao;
II - Conselho de Alimentacdo Escolar do Municipio de Geminiano- PI;
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III - Conselho M’unicipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB.

§ 3° - As supervisdes administrativa e pedagdgica sdo drgdos ligados
diretamente a Secretaria Municipal de Educacgao, auxiliando em toda a
estrutura administrativa, contribuindo na organizagédo geral do quadro
administrativo e técnico.

§ 4° - As assessorias técnicas sdo responsdveis por orientar e
acompanhar as unidades escolares quanto aos aspectos
administrativos, normativos e operacionais, assegurando o pleno
funcionamento das atividades educacionais.

§ 5° - As Coordenacdes de Ensino sdo responsaveis por planejar,
supervisionar e acompanhar as atividades pedagdgicas do ensino
fundamental nas escolas da rede municipal.

§ 6° - Compete ao Coordenador de Transporte a organizagao de toda
a frota municipal de 6nibus e veiculos que realizam o transporte de
alunos e professores, inclusive cabendo ao mesmo a elaboragdo de
planejamento que otimize a condugdo dos alunos, primando pelo
conforto e seguranga.

§ 7° - Compete a Coordenadoria de Alimentagdo Escolar a missdo de
gerenciar o Programa Municipal de Alimentagdo Escolar, controlande o
Programa, no aspecto técnico, quanto a qualidade do atendimento
(qualidade dos géneros, condigdes sanitarias das cozinhas e
acompanhamento da capacitagdo de pessoal operacional) e, no aspecto
administrativo, quanto ao acompanhamento da prestagdo de contas,
manutencdo da estrutura fisica e de equipamentos e utensilios das
cozinhas. Assim como avaliar as metas nutricionais dos cardapios das
diversas categorias atendidas, estabelecidas pelos convénios,
adaptando-as ao programa do Municipio.
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SUBSECAO 1V
SECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

Art. 21 - Compete a Secretaria da Esporte, Lazer e Juventude:

I - Formular e implementar, com a participagao da sociedade civil, 0
Programa Municipal de Esporte, executando as politicas e as agoes
esportivas definidas;

II - Estruturar o calendéario dos eventos esportivos no Municipio de
Geminiano - PI;

111 - Definir e implementar a Politica Municipal de Esportes e Lazer, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas na legislagao municipal,
estadual e federal pertinentes;

IV - Promover e coordenar a realizacdo de projetos, eventos e
expressoes de cunho esportivo e de lazer;

V - Manter articulacdo com orgdos e entes de outras esferas de
governo, bem como instituicdes privadas, objetivando a cooperagdo de
acbes nas areas de promogdo a politica voltada para os Jovens de
Geminiano;

VI - Fomentar politicas de parceria com a iniciativa privada para
proporcionar condigdes para que os jovens atletas possam representar
o Municipio em competicOes estaduais e nacionais;

§ 1° -, A Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude tera a seguinte
estrutura:

I - Gabinete do Secretario;

II - Subsecretario;

111 - Assessoria técnica I

IV - Coordenacgao de Esporte e Lazer;

V - Coordenacgdo da Juventude.

§ 2° - A Coordenacdo de Esporte e Lazer é responsavel por planejar,
desenvolver, executar e acompanhar politicas publicas voltadas a
promogdo do esporte e das atividades de lazer no ambito municipal,
visando a inclusdo social, a qualidade de vida e ao bem-estar da
populacao.

§ 3° - A Coordenacdo da Juventude é responsavel por elaborar,
implementar e monitorar politicas publicas voltadas a juventude, com
foco na educagdo, cultura, cidadania, protagonismo juvenil, inclusdo
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social e acesso a oportunidades de desenvolvimento pessoal e
profissional.

SUBSECAO V
SECRETARIA DE SAUDE

Art. 22 - Compete a Secretaria de Saude a promogdo, manutengao e
recuperacgdo da saude no Municipio de Geminiano - PI, cabendo-ihe:

I - Formular, regulamentar, coordenar, controlar e avaliar a politica
municipal de saude;

II - Promover medidas de prevengdo a saude da populagdo, mediante
o controle e o combate de doengas infectocontagiosas e nutricionais;
III - Dirigir as acbes sanitarias;

IV - Realizar a prestacdo de servicos odontologicos, médicos,
paramédicos e farmacéuticos em colaboragdo com o Governo Federal;
V - Promover campanhas educacionais e de informacdo visando a
preservacdo das condigles de saude da populagao;

VI - Fiscalizar e controlar as condigdes sanitarias, de higiene e de
saneamento, a qualidade de medicamentos e de alimentos e a pratica
profissional médica e paramédica;

VII - Promover a politica de recursos humanos adequados as
necessidades do Sistema Unico de Satde - SUS;

VIII - Integrar e articular com o Governo Estadual e Federal, firmar
parcerias com segmentos da sociedade e com outras instituigoes;

IX - Gestdo do Sistema Unico de Salde - SUS no Municipio e o
gerenciamento do Fundo Municipal de Salde, zelando pela aplicagao
dos seus recursos na efetivagdo das respectivas politicas publicas do
Municipio;

X - Apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Salde;

XI - Prevencdo e controle de endemias e doencgas transmitidas por
vetores, bem como de doengas sexualmente transmissiveis;

XII - Combate a epidemias;

XIII - Distribuicao de medicamentos;

XIV - Promogédo da saude materno-infantil;

XV - Assisténcia aos portadores de doengas raras;

XVI - Prevencgdo do céncer.
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§1°-A Secretaria de Salde terd a seguinte estrutura:
I - Gabinete do Secretario;

11 - Subsecretario;

111 - Diretor Administrativo da Unidade Mista de Saude;
IV - Coordenacdo de Atengdo Basica;

V - Coordenacdo de Vigilancia Epidemioldgica;

VI- Coordenacgdo de Vigilancia Sanitéria;

VII - Coordenagao do E-Multi;

VIII - Coordenagédo de Saude Bucal;

IX - Coordenagao de Imunizagao

X - Coordenacdo dos Agentes Comunitarios de Salde;
XI -Assessoria técnica I;

XII - Centro de Abastecimento Farmacéutico;

XIII - Centro de fisioterapia.

§ 2° - Integra também a estrutura basica da Secretaria da Salde o
Conselho Municipal de Saltde.

§ 3° - A Coordenacdo de Atencdo Basica é responsavel por planejar,
organizar e acompanhar os servigos de salde ofertados na Atencgdo
Primaria, por meio das Unidades Basicas de Saude (UBS), garantindo
o cuidado integral, humanizado e continuo a populagdo.

§ 4° — A Coordenacdo de Vigildncia Epidemiolégica é responsavel por
monitorar, prevenir e controlar doengas e agravos a salde publica, por
meio da coleta, andlise e disseminagdo de dados epidemioldgicos.

§ 5° - A Coordenagdo de Vigilancia Sanitaria € responsavel por
fiscalizar, monitorar e controlar os riscos sanitarios relacionados a
estabelecimentos, produtos e servigos que interfiram direta ou
indiretamente na salude da populagao.

§ 6° - A Coordenagdo do E-Multi € responsavel por planejar,
supervisionar e articular as agdes das Equipes Multiprofissionais na
Atencdo Primaria a Salde, assegurando o cuidado integral por meio da
atuacgdo interprofissional e da ampliagdo do acesso a rede de servigos.

§ 7° — A Coordenagdo de Saude Bucal é responsavel por planejar,
executar e avaliar as acdes de satde bucal no municipio, promovendo
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0 acesso a prevengdo, diagnodstico e tratamento das doengas
odontoldgicas.

§ 8° - A Coordenacdo de Imunizagdao € responsavel por planejar,
organizar e executar as agdes de vacinagdo no municipio, assegurando
a imunizacdo da populacdo conforme o calendario nacional e
campanhas de salde publica.

§ 9° - A Coordenacdo dos Agentes Comunitarios de Saude é
responsavel por supervisionar, orientar e apoiar as atividades dos
Agentes Comunitarios de Saude (ACS), promovendo a integragdo entre
as equipes de salde e a comunidade.

SUBSECAO VI
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL e INCLUSAO

Art. 23 - Compete a Secretaria de Assisténcia Social e Inclusdo a
gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, orientada para a
valorizacdo humana e qualificagao profissional, cabendo-lhe:

I - Buscar a integracdo social dos que dela necessitarem e estimular a
gestdo descentralizada da assisténcia social;

II - Executar a prestacdo de servigos assistenciais, propiciando
condicdes minimas a promocao dos individuos e grupos carentes,
especialmente o idoso, o desempregado, o indigente, o menor
abandonado e os portadores de necessidades especiais;

III - Definir e supervisionar a Politica Municipal de Promocdo dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, em consonancia com a Politica
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

IV - Gerir a Politica Municipal de Assisténcia Social, difundindo-a,
coordenando-a e executando-a, com o objetivo de garantir a
promogdo, prevencgdo, inclusdo e protegdo social aos segmentos
populacionais em estado de vulnerabilidade, em sintonia com as
esferas estadual e federal, em parceria com a sociedade civil, com
atencdo especial ao nucleo familiar.

V - Executar a Politica Municipal relacionada a Cidadania e aos Direitos
Humanos, de forma articulada com o Governo Estadual e Federal, bem
como com a sociedade civil, estabelecendo parcerias, redes de
colaboracdo, canais de participacao e controle social;
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VI - Desenvolver®acdes afirmativas, com base na pratica de programas
concretos, voltados aos grupos desfavorecidos por sua condigdo de
classe, sexo, raga, etnia, origem e orientagdo sexual, com
oportunidades concretas que garantam seus direitos;

VII - Captar recursos para projetos € programas especificos junto a
6rgdos, entidades e programas internacionais, federais e estaduais.

§ 1° - A Secretaria de Assisténcia Social tera a seguinte estrutura:

I - Gabinete do Secretario;

II - Subsecretario;

III - Assessoria técnica I;

1V - Coordenacdo de Assisténcia Social.

§ 2° - Integram também a estrutura basica da Secretaria de
Assisténcia Social:

1 - Conselho Municipal de Assisténcia Social;

II - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA);

111 - Conselho Municipal da Pessoa Idosa.

IV - Conselho da Pessoa com Deficiéncia;

V - Comité do Programa Crianga Feliz;

VI - Coordenaria de Politicas Publicas da Mulher.

§ 3° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social é responsavel por
deliberar, fiscalizar e acompanhar a execugdo da politica de assisténcia
social no municipio, assegurando a participagdo da sociedade civil e do
poder publico no controle social do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS).

§ 4° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA) é responséavel por formular, deliberar e fiscalizar a politica
municipal voltada & promogao, protecdo e defesa dos direitos da
crianca e do adolescente.

§ 59 - O Conselho Municipal da Pessoa Idosa é responsavel por zelar
pela garantia dos direitos da populagdo idosa, promovendo o controle
social da politica publica voltada ao envelhecimento com dignidade,
respeito e participagdo ativa.

.o~ FRANCISCO JAJFBON DA SILVA CAMPOS
st AT MUNICIPAL
T CRE{0}].485.033-07




PREEEITURA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE GEMINIANO
GEMIN'ANO Av. Nossa Senhora Aparecida, n® 203, Centro - Geminiano-P|
CEP:64.613-000 / Fone: (89) 3426-0014

nossaforca€opovo  onp - 01.490.149/0001-20

§ 6° - O Consélho da Pessoa com Deficiéncia é responsavel por
promover a defesa e o fortalecimento dos direitos das pessoas com
deficiéncia, atuando no controle social das politicas publicas de inclusdo
e acessibilidade no municipio.

§ 7° - O Comité do Programa Crianca Feliz € responsdvel por
acompanhar, articular e supervisionar a execugdo do Programa Criancga
Feliz no municipio, promovendo o desenvolvimento integral na primeira
infancia e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

§ 8° - A Coordenadoria de Politicas Publicas da Mulher é responsavel
por desenvolver, articular e acompanhar politicas e agdes voltadas a
promocgao dos direitos das mulheres, com foco na equidade de género,
no enfrentamento a violéncia e na autonomia econémica e social.

a) A Coordenacdo de Politicas Publicas da Mulher sera
composta por uma Coordenadora, de modo a assegurar a
inclusdo de género na estrutura administrativa e garantir a
escuta e a representacdo plural no planejamento e execugao
das agoes;

b) Compete a Coordenagao:

I - Promover agbes de combate a violéncia contra a mulher e
apoio a rede de atendimento;

II - Desenvolver campanhas educativas e projetos de
valorizagdo da mulher;

III - Integrar politicas publicas com enfoque de género em
parceria com outras secretarias;

IV - Incentivar a participagao das mulheres em espagos
sociais, econdmicos e politicos;

V - Atuar pela inclusdo da mulher em situagdo de
vulnerabilidade, com foco na geragao de renda e autonomia.

c) A Coordenadora caberd atuar de forma conjunta e
complementar na gestdo das acles, representagao
institucional e articulagdo com o0s movimentos sociais e
orgaos publicos.
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SUBSECAO VII
SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E URBANISMO.

Art. 24 - Compete a Secretaria de Obras, Infraestrutura e Urbanismo

a realizacdo de obras plblicas necessarias ao desenvolvimento do

Municipio de Geminiano - PI, cabendo-lhe:

I - Projetar, executar, fiscalizar e receber, direta ou indiretamente,

obras e servicos de engenharia de interesse da administragéo publica

municipal, relativas a habitagdo, sistema viario, manutengdo e

desenvolvimento urbano, saneamento basico, edificagdes, sistema de

drenagem, abastecimento de agua, bem como planejar, executar e
. manter obras de pavimentacdo poliédrica e asfaltica;

II - Sugerir a desapropriacdo de imoveis e benfeitorias, realizar

vistorias, avaliagdes e pericias em imdveis publicos e particulares que

se destinem ao uso da administragao publica municipal;

IIT - Articular-se com os 6rgdos e entidades estaduais e federais do

setor;

IV - Controlar e supervisionar obras e servigos executados pelos érgdos

da administragao direta e entidades a eles vinculadas;

V- Gerenciar os programas especiais a serem desenvolvidos pelo

Governo Municipal, com recursos de financiamento ou de convénios,

relativos a sua area de competéncia;

VI - Ssupervisionar e orientar o planejamento urbano e os estudos

técnicos inerentes ao desenvolvimento urbano do Municipio;

VII - Elaborar e implantar planos de fiscalizagdo das obras publicas e
. particulares;

XII - Examinar e despachar os processos de licenciamento de obras e

de parcelamento do solo urbano, na forma da legislagao propria;

XIII - Conceder alvards para a execugdo de obras, bem como os

certificados de baixa e de "habite-se";

XIV - Fiscalizar o cumprimento da legislacdo do uso e da ocupagao do

solo urbano e a aplicacdo das normas técnicas urbanisticas do

Municipio;

XV- Gerenciar o Fundo Municipal de Iluminagdo Publica -FUMIP, cujo

objetivo é financiar o servico de iluminagdo publica, compreendendo a

iluminagdo de vias, logradouros e demais bens publicos, e a instalagéo,

manutengdo, melhoramento e expanséo da rede de iluminagdo publica,

além de outras atividades a estas correlatas.
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§ 1° - A Secretaria de Obras, Infraestrutura e Urbanismo tera a
seguinte estrutura:

I - Gabinete do Secretario;

II - Subsecretario;

III - Assessoria técnica I;

V- Coordenador de Engenharia;

IV — Coordenadoria do Fundo Municipal de Iluminagdo Publica (FUMIP).

§ 2° - A Coordenagdo de Engenharia € responsdvel por planejar,
coordenar e acompanhar a execugao de projetos e obras de engenharia
no d&mbito municipal, prestando suporte técnico as agbes da secretaria,
elaborando estudos, fiscalizando contratos e promovendo a
padronizacdo e a qualidade das intervengdes urbanas e de
infraestrutura realizadas pelo municipio.

§ 3° - A Coordenagdo do Fundo Municipal de Iluminagdo Publica
(FUMIP) é responsével por gerenciar, controlar e supervisionar a
aplicacdo dos recursos vinculados ao Fundo Municipal de Iluminagdo
Publica, planejando e acompanhando as agdes voltadas a expansao,
modernizacdo, manutengdo e eficiéncia do sistema de iluminagdo
publica, em conformidade com as politicas publicas e normas técnicas
vigentes.

SUBSECAO VIII
SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS

Art. 25 - A Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos é 6rgdo
responsdvel pela formulagdo e execugdo da Politica Municipal de
Agricultura, bem como pela execugdo da politica de gestdo dos
recursos hidricos, competindo-lhe:

I - Elaborar e propor planos e projetos, visando a expansdo da
agricultura e do abastecimento e do desenvolvimento de inovagdo
tecnolégica voltada ao agronegocio;

II - Incentivar o crescimento economico no meio rural, buscando
reduzir as desigualdades sociais e regionais, através da assisténcia
técnica e da viabilizagdao de recursos financeiros;
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ITI - Promover e.participar de eventos com o propdosito de divulgar as
potencialidades agricolas do Municipio;
IV - Articular-se com 6rgdos e entidades estaduais e federais, visando
a modernizagdo e a melhoria da qualidade de vida do homem do
campo;
V - Promover acdes que visem a atrair novos investimentos no
agronegocio para o Municipio;
VI - implantar e fortalecer o sistema local de ciéncia e tecnologia
voltado ao agronegdcio;
XII - Promover servicos e acOes de extensdo rural, de assisténcia
técnica especializada e de promocgao do associativismo rural;

. XIII - O planejamento, coordenacgao, supervisao, fiscalizagdo e controle
das agoes relativas aos recursos hidricos;
XIV - A preservagao, conservagao e uso racional dos recursos naturais
renovaveis;
XV - As pesquisas, experimentagdes e fomento, informagdes técnicas
e cientificas nas areas de recursos hidricos;

§ 1° - A Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos tera a seguinte
estrutura:

I - Gabinete do Secretario;

II - Subsecretario;

111 - Assessoria técnica I;

IV - Fiscal de Agricultura e Recursos Hidricos.

. § 2° - Os Fiscais referidos neste artigo tém por atribuigao fiscaiizar o
uso adequado e sustentdvel dos recursos hidricos no &mbito do
Municipio, observando a legislagao ambiental e sanitaria, realizando
vistorias, lavrando autos de infragdo, aplicando notificagbes e propondo
medidas corretivas, em articulagdo com os demais oOrgdos da
administracdo publica municipal e entidades ambientais estaduais e
federais.
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SUBSECAO IX
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Art. 26 — A Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMA é érgdo
central de implementagdo da Politica Ambiental do Municipio, a qual
compete:

I. a atuagdo de preservacao e conservacao do meio ambiente natural,
manutencdo de um ambiente ecologicamente equilibrado, com o
combate a poluicdo ambiental em qualquer de suas formas,
desenvolvendo um meio ambiente sustentdvel, trabalhando também
com praticas na busca efetivas do bem-estar animal, em respeito a
toda a legislagao.

II. - planejar, coordenar, executar, controlar e monitorar atividades
que visem a protegdo, conservagao e melhoria do meio ambiente;

III. - formular politicas e diretrizes de desenvolvimento ambiental para
0 municipio, observadas as peculiaridades locais;

IV. - formular as normas técnicas e legais e os padrdes de protecado,
conservagdo, preservagac e recuperagao do meio ambiente,
observadas as legislagOes federal e estadual;

V. - exercer a acdo fiscalizadora de observancia das normas contidas
na legislagdo ambiental;

VI. - exercer o poder de policia nos casos de infragdo da lei ambiental
e de inobservancia de norma ou padrdo estabelecido;

VII. - emitir parecer sobre os pedidos de localizagao e funcionamento
de fontes poluidoras e de fontes degradadoras dos recursos
ambientais;

VIII. - proceder ao licenciamento ambiental dos empreendimentos,
obras e atividades nos diferentes niveis de impactos, caso se faga
necessario, em conformidade com o que estabelece a Lei Organica do
Municipio e a legislagdo ambiental municipal, estadual e federal, de
maneira direta ou indireta, definida esta, em fungdo do quadro de
profissionais de que dispbe, no que se refere ao ato licenciatério;

IX. - formular as normas técnicas e legais que constituam as posturas
do municipio no que se refere ao saneamento;

X. - planejar, coordenar, executar e atualizar o cadastramento de
atividades econdmicas degradadoras do meio ambiente e de
informagbes ambientais do municipio;

XI. - estabelecer as dreas ambientais prioritarias em que o Executivo
Municipal deve atuar para manter a qualidade do meio ambiente local;
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X1I. - propor a criagdo, no municipio, de areas de interesse para
protecdao ambiental,;

XIII. - desenvolver atividades de educagao ambiental e atuar na
formagdo da consciéncia publica sobre a necessidade de proteger,
melhorar e conservar o meio ambiente;

X1V. - elaborar, coordenar e executar as politicas e diretrizes relativas
ao meio ambiente bem como a sua implementagao em articulagado com
as demais Secretarias Municipais e avaliar periodicamente os
resultados obtidos;

XV. - promover, em conjunto com os demais 6rgdos municipais, o
controle da utilizacdo, comercializacdo, armazenagem e transporte de
produtos téxicos e/ou perigosos;

XVI - realizar o planejamento e execucdo de politicas publicas de
Protegdo Animal e inibigdo de maus tratos;

§ 1° - A Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMA tera a seguinte
estrutura.

1 - Gabinete do Secretario;

II - Subsecretario;

111 - Assessoria técnica;

1V - Coordenacédo de fiscalizagao.
V - Fiscal Ambiental

§ 2° - Integra também a estrutura basica da Secretaria de Meio
Ambiente o Conselho Municipal de Meio Ambiente.

§ 3° - A Coordenacdo de Fiscalizacdo € responsdvel por planejar,
coordenar e supervisionar as agoes de fiscalizagdo ambiental no ambito
do municipio, assegurando o cumprimento da legislagao ambiental
vigente, promovendo agdes preventivas e corretivas, e articulando-se
com os demais o6rgdos competentes para garantir a protegdo e
conservacao dos recursos naturais.

§ 4° - O Fiscal Ambiental é responsavel por executar atividades de
fiscalizacdo ambiental, realizando vistorias, inspegdes e lavratura de
autos, orientando a populagdo quanto a legislagdo ambiental,
identificando irregularidades e adotando as medidas necessarias para
coibir praticas que causem degradagdo ao meio ambiente.
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SUBSECAO X
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E HABITACAO.

Art. 27 - Compete a Secretaria do Planejamento e Habitagao:

1 - coordenar o planejamento estratégico do Municipio;

II - elaborar e acompanhar projetos de desenvolvimento
socioecondmicos para o Municipio;

I11 - levantar e divulgar dados e informagoes sobre o sistema produtivo
e a realidade social do Municipio;

IV - promover a captacdo de recursos junto a programas federais e
organismos internacionais de cooperagao e financiamento;

V - coordenar o processo de monitoramento e avaliagdo de politicas
publicas;

VI - apoiar o processo de articulagdo regional e de modernizagao da
gestdo municipal;

VII - coordenar os entendimentos do Governo Municipal com entidades
estaduais, federais, internacionais e outros organismo financeiros,
cbjetivando a obtengdo de financiamentos para o desenvolvimento de
programas municipais;

VIII - realizar estudos concernentes a politica salarial dos servidores
publicos municipais, em conjunto com a Secretaria de Administragéo;
IX - orientar a elaboracdo de propostas orgamentarias e de planos
plurianuais pelas Secretarias Municipais e entidades descentralizadas
e proceder a sua consolidagdo, em conjunto com a Secretaria de
Finangas;

X - implantar, fazer cumprir e manter atualizado o Plano Diretor do
Municipio.

§ 1° - A Secretaria do Planejamento e Habitagdo tera a seguinte
estrutura:
I - Gabinete do Secretario;
II - Subsecretario;
ITI - Unidades de diretorias:
a) Diretoria Administrativa;
IV - Assisténcia de Servigos;
V - Assessoria Técnica I;
VI - Coordenador Planejamento e Habitagdo;

Av. Nossa Senhora Aparecida, n® 203, Centro - Geminiano-P|
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§ 2° - A Diretoria Administrativa é responsdvel por coordenar e
supervisionar as atividades administrativas internas da Secretaria de
Planejamento e Habitacdo, incluindo a gestdo de pessoal, materiais,
processos e documentos, garantindo o suporte necessaric ao
funcionamento eficiente da pasta.

§ 3° - A Assisténcia de Servigos € responsavel por apoiar a execugao
das atividades operacionais e administrativas da Secretaria de
Planejamento e Habitacdo, prestando suporte nas rotinas diarias,
organizacdo de documentos, atendimento as demandas internas e
externas e acompanhamento de servigos gerais.

§ 4° - A Coordenacdo de Planejamento e Habitagdo € responsavel por
planejar, coordenar, executar e acompanhar as agoes e projetos
voltados ao ordenamento territorial, ao desenvolvimento urbano e as
politicas habitacionais do municipio, promovendo estudos, programas
e iniciativas que visem a melhoria da infraestrutura urbana e ac acesso
a moradia digna.

SUBSECAO XI
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Art. 28 - Compete a Secretaria de Cultura e Turismo:
I - promover, orientar, coordenar e supervisionar a Politica de
. Desenvolvimento da Cultura e Turismo no Municipio, compreendendo
a atracdo de novos investimentos, de forma a contribuir para a geragéo
de emprego e renda;
11 - propiciar o fortalecimento e o crescimento do turismo municipal,
visando a intensificar sua contribuicdo para a geracdao de renda,
ampliacdo do mercado de trabalho, elevagao dos padrdes do bem-estar
social, integracdo nacional e valorizagdo do patriménio natural e
cultural;
111 - elaborar e executar a Politica Municipal de Turismo;
IV - orientar, acompanhar e supervisionar a execucgao dos projetos de
qualificagdo dos servigos turisticos, estruturacdo e diversificacdo da
oferta turistica e de incentivo ao turismo no mercado interno,
compreendendo a divulgagdo dos produtos turisticos do Municipio no
mercado nacional e internacional,; ‘
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V - subsidiar a fSrmuIagéo dos planos, programas e acgdes destinados
ao desenvolvimento e fortalecimento do turismo municipal,
necessarios a consecucgao da Politica Municipal de Turismo;

VI - planejar, executar e avaliar obras de infraestrutura turistica e
outras obras basicas para o desenvolvimento da atividade turistica no
Municipio, em conjunto com a Secretaria de Obras, Infraestrutura e
Urbanismo;

§ 1° - A Secretaria de Cultura e Turismo tera a seguinte estrutura
basica:

I - Gabinete do Secretario

II - Subsecretario;

III - Assessoria Técnica I;

IV - Coordenador de Cultura e Turismo.

§ 2° - A Coordenagdo da Cultura e do Turismo € responsavel por
planejar, coordenar, executar e supervisionar as politicas publicas
municipais voltadas ao desenvolvimento cultural e @ promogé&o do
turismo, incentivando a valorizacdo da identidade local, o fomento as
manifestagdes artisticas e culturais, bem como a divulgagao e
fortalecimento dos atrativos turisticos do municipio.

SUBSECAO XII
SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 29 - A Secretaria de Servicos Publicos tem por finalidade zelar
pelos servigos urbanos, competindo-lhe:

1 - exercer todas as atividades ligadas a manutengdo da limpeza no
Municipio, tais como capinagao, varredura e lavagem das ruas, assim
como também a execugdo dos servigos de coleta de lixo, com o fim de
evitar possiveis danos a populagdo;

II - administracdo e conservagao de cemitérios municipais;

III - gerenciamento do aterro sanitario.

§ 1° - A Secretaria de Servigos Publicos tera a seguinte estrutura:
I - Gabinete do Secretario;

II - Subsecretario;

ITI - Assessoria Técnica;

IV - Coordenador de Limpeza publica.
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§ 2° - A Assisténcia de Servigos é responsdvel por apoiar a execugao
das atividades operacionais da Secretaria de Servigos Publicos,
colaborando com o planejamento, acompanhamento e controle das
acdes relativas a prestacdo de servigos urbanos, zeladoria e
manutencdo de bens publicos, conforme diretrizes estabelecidas pela
coordenacao e pela secretaria.

§ 3° - A Coordenacgdo de Limpeza Publica é responsavel por planejar,
coordenar, executar e fiscalizar as atividades relativas a limpeza
urbana, incluindo a varrigdo, coleta e destinagdo de residuos soélidos,
capina, rogagem e manutengao de logradouros publicos, assegurando
a eficiéncia, regularidade e qualidade dos servigos prestados a
populagao.

SUBSECAO XIII
SECRETARIA DE TECNOLOGIA E TRANSFORMACAO
DIGITAL.

Art. 30 - A Secretaria Municipal de Tecnologia e Transformagdo
Digital tem por finalidade planejar, coordenar, implementar e
gerenciar as politicas de tecnologia da informagdo e comunicagdo
no ambito do Poder Executivo Municipal, promovendo a
transformacdo digital, a seguranga da informagdo, a
modernizacdo da gestdo publica e o suporte técnico as demais
Secretarias Municipais, competindo-lhe:

I - planejar e executar agdes voltadas a infraestrutura tecnoldgica
da Prefeitura Municipal;

II - prover suporte técnico em tecnologia da informagéo e
comunicacdo para os 6rgados da administracao direta e indireta;
III - gerenciar e manter os sistemas de informagdo utilizados pela
administragdo publica municipal;

IV - garantir a seguranga da informagdo e a protecao de dados no
ambito municipal;

V - desenvolver solucdes tecnoldgicas voltadas a melhoria da
prestacdo de servigos publicos;

VI - fomentar a cultura de inovagdo, transformacao digital e
governo eletrénico;

VII - zelar pelo patriménio tecnoldgico e promover capacitagdo
técnica dos servidores da area;
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VIII - elaboraf e coordenar o processo de informatizagdo da
Administragao Municipal;

§ 1° - A Secretaria Municipal de Tecnologia e Transformagdo
Digital terd a seguinte estrutura:

I - Gabinete do Secretario;

II - Subsecretario;

II1 — Assessoria Técnica [;

IV - Coordenador de Sistemas de Informacgdo, Infraestrutura de
Redes e Seguranga da Informagao.

§ 2° - A Coordenacao de Sistemas de Informagao, Infraestrutura
de Redes e Segurancga da Informacgao é responsavel por planejar,
implementar, coordenar e supervisionar as atividades
relacionadas ao desenvolvimento e a manutengdo de sistemas
informatizados; a gestdo da infraestrutura de redes de
comunicagdo de dados e servigos tecnoldgicos; e a formulagdo e
execucdo de politicas de seguranga da informagao, com o objetivo
de assegurar a integridade, disponibilidade, confidencialidade e
autenticidade das informagbes e servigos digitais da
Administragdo Publica Municipal.

TITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31 - Para os fins do disposto nesta Lei, fica o Chefe do Poder
Executivo autorizado a dispor, mediante decreto, sobre:

I - Extingdo de fungbes ou cargos publicos, quando vagos;

II - Lotagdo de pessoal nos 6rgdos e entidades da administragdo
plblica direta, autdrquica e fundacicnal, bem assim redistribuir
servidores, no interesse do servigo;

III - Remanejar, transpor, transferir ou utilizar as dotagdes
orcamentdrias aprovadas na Lei Orgamentaria em favor dos érgdos
extintos, transformados, transferidos, incorporados ou desmembrados
por esta Lei, mantida a mesma classificagdo funcional-programatica,
expressa por categoria de programagdo em seu mesmo nivel, inclusive
os titulos, descritores, metas e objetivos, assim como o respectivo

J
FnANmsCSR A MUNICIPAL

gh1.485.033-07

g i MG T
M on DA SILVA CAMPOS




PREFEITURA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE GEMINIANO

GEMINIANO Av. Nossa Senhora Aparecida, n® 203, Centro - Geminiano-P!
¢ 4 CEP: 64.613-000 / Fone: (89) 3426-0014

nossaftorcae€opovo  cnpy:01.499.149/0001-20

detalhamento p5r esfera orgamentaria, grupos de despesa, fontes de
recursos, modalidades de aplicagao e identificadores de uso;

IV - A organizacao e funcionamento da administragdo municipal,
quando ndo implicar aumento de despesa nem criagdo ou extingdo de
funcbes e de érgaos publicos;

Art. 32 - Os Secretarios Municipais, em suas auséncias, devem ser
substituidos, transitoriamente, pelo Subsecretario devidamente
nomeado em portaria pelo Prefeito Municipal.

Art. 33 - Ficam extintos os cargos em comissao e fungdes gratificadas
existentes nos 6rgdos e entidades da administracdo publica direta ndo
relacionados nos quadros do Anexo Unico da presente Lei.

Art. 34 - As lotacdes dos ocupantes dos cargos comissionados serao
devidamente definidas no ato de sua nomeagdo, em consonancia com
a necessidade do servico publico e discricionariedade do Prefeito
Municipal.

Art. 35 - Os servidores publicos municipais efetivos que forem
nomeados a cargos comissionados ficaram imediatamente a disposigao
do 6rgdo a qual foram nomeados.

Art. 36 - Os servidores titulares de cargo efetivo da Administracao
Plblica direta do Municipio de Geminiano, nomeados para 0s cargos
em comissdo, poderdo optar por uma das seguintes formas de
remuneragao:

I - pelo subsidio do respectivo cargo em comissao, na forma do Anexo
I desta lei complementar;

II - pela remuneragdo do seu cargo, emprego publico ou fungdo-
atividade de origem, inclusive se percebida pelo regime de subsidio,
acrescida de 50% (cinquenta por cento) do valor do subsidio fixado
para o respectivo cargo em comissdo, observada a limitagdo
constitucional remuneratoria aplicavel.

Art. 37 - Sem prejuizo dos cargos em comissdo criados por lei, é
facultado ao Chefe do Poder Executivo designar servidor efetivo para
exercer atividades de diregdo, chefia ou assessoramento, 0s quais
serdo remunerados atraveés de fungdes gratificadas.
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Paragrafo Primeiro - As fungoes gratificadas previstas no caput deste
artigo somente sdo devidas enquanto perdurarem as atividades e em
nenhuma hipétese serdo incorporadas, para qualquer efeito, ao
vencimento ou a remuneragdo dos servidores, ndao podendo ser

L4 GEMINIANO
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percebidas cumulativamente.

Paragrafo Segundo - A percepcdo da fungdo gratificada exclui o

adicional pela prestagdc de servigo extraordinario.

Art. 38 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogando-se as disposigdes normativas em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Geminiano - PI, em 04 de

Abril de 2025.

FRANCISCO

CPF: 011.485.033-07

\

\_\ . . ,
JAILLSON DA SILVA CAMPOS

Prefeito Municipal
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Anexo I
CARGO CODIGO REMUNERACAO

Assessor Técnico 1 CC01 R$ 1.518,00
Assessor Tecnico II cco2 R$ 1.800,00
Coordenador 1 CCO03 R$ 1.518,00

' Coordenador II CC04 R$ 1.800,00

' Coordenador III CCO05 R¢ 3.200,00

' Secretario Municipal CCO05 R$ 3.500,00

f Subsecretario Municipal _ CCo06 R¢$ 2.500,00

' Procurador Geral CCo7 R$ 3.500,00

. Subprocurador Cccos8s R$ 2.500,00
Controlador Geral CC09 R$ 3.500,00

' Quvidor Geral CC10 R$ 3.500,00
Agente de Contratagao el 1 R¢$ 2.500,00 |
Diretor de Licitagdo CC12 R$ 2.300,00 i
Diretor de Compras CC13 R$ 3.200,00
Gestor de Contrato CC14 R$ 2.100,00
Fiscal de Tributos CC16 R$ 2.100,00
Fiscal de Agricultura e Recursos CC17 R$ 1.518,00
Hidricos
Fiscal Ambiental CC18 R$ 1.518,00
Chefe de Departamento I CC20 R$ 1.518,00 .

' Chefe de Departamento II Cc21 R$ 1.800,00 ]
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Anexo 11

CARGO

QUANTIDADE

SECRETARIO CHEFE DE
GABINETE

i

SUBSECRETARIO

1

ASSESSOR TECNICO I

ASSESSOR TECNICO II

14

PROCURADOR DO MUNICIPIO

GABINETE DO PREFEITO

SUBPROCURADOR DO
MUNICIPIO

COORDENADOR 1II - DE
COMUNICACAO

COORDENADOR T - DE
RELACOES INSTITUCIONAIS

COORDENADOR III - DA JUNTA
DO SERVICO MILITAR

CONTROLADORIA GERAL

CONTROLADOR

DO MUNICipPIO

ASSESSOR TECNICO I

OUVIDO GERAL DO

OUVIDOR GERAL

MUNICIPIO

ASSESSOR TECNICO I

SECRETARIO

SUBSECRETARIO

ASSESSOR TECNICO I

[ e e e e

SEC. MUN. DE

DIRETOR DE LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

ADMINISTRACAO

AGENTE DE CONTRATACAO

DIRETOR DE COMPRAS

GESTOR DE CONTRATOS

COORDENADOR I - DE
ALMOXARIFADO

SEC. MUN. DE FINANCAS

SECRETARIO

P
a ™
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SUBSECRETARIO

ASSESSOR TECNICO I

FISCAL TRIBUTOS

SECRETARIO

SUBSECRETARIO

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO

SUPERVISOR PEDAGOGICO

H (R |

ASSESSOR TECNICO II - DE
ORGANIZAGAO E
FUNCIONAMENTO ESCOLAR

ASSESSOR TECNICO II - DE
COMUNICAGAO E PROJETOS
EDUCACIONAIS

SEC. MUN. DE EDUCACAO

ASSESSOR TECNICO II -
EDUCACIONAL

COORDENADOR II - DE ENSINO
INFANTIL

COORDENADOR II - DE ENSINO
FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS

COORDENADOR II - DE ENSINO
FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS

COORDENADOR II - DO EJA

COORDENADOR III - DE
TRANSPORTE ESCOLAR

COORDENADORII - DE
ALIMENTACAO ESCOLAR

SECRETARIO

SUBSECRETARIO

SEC. MUN. DE ESPORTE,

ASSESSOR TECNICO I

LAZER E JUVENTUDE

COORDENADOR DE ESPORTE - 1

COORDENADOR II - DA
JUVENTUDE

SECRETARIO

SUBSECRETARIO

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

COORDENADOR II - DE
ATENGAO BASICA

COORDENADOR II - DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

e Yy
L AL

4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GEMINIANO
GEM'NIANO Av. Nossa Senhora Aparecida, n® 203, Centro - Geminiano-P!
X /. CEP: 64.613-000 / Fone: (89) 3426-0014

CNPJ: 01.499.149/0001-20

COORDENADOR III - DE
VIGILANCIA SANITARIA

COORDENADOR III - DO E-
MULTI

COORDENADOR 1II - DE SAUDE
BUCAL

COORDENADOR T - DE
IMUNIZACAO

ASSESSOR TECNICO I 5

COORDENADOR III - DO
CENTRO DE ABASTECIMENTO 1
FARMACEUTICO

COORDENADOR III - DO
CENTRO DE FISIOTERAPIA

SECRETARIO

SEC. MUN. DE

SUBSECRETARIO

ASSISTENCIA SOCIAL E

N Y R

ASSESSOR TECNICO I

INCLUSAO

COORDENADOR DE
ASSISTENCIA SOCIAL-II

=

SECRETARIO

SUBSECRETARIO

SEC. MUN. DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA E

ASSESSOR TECNICO I

URBANISMO

(U I (A [

COORDENADOR III - DO FUMIP

COORDENADOR II - DE
ENGENHARIA

-

SECRETARIO

SEC. MUN. DE

[y [y

SUBSECRETARIO

AGRICULTURA E

ASSESSOR TECNICO I

RECURSOS HIDRICOS

FISCAL DE AGRICULTURA E
RECURSOQOS HIDRICOS

—

SECRETARIO

SUBSECRETARIO

SEC. MUN. DE MEIO

= | =

ASSESSOR TECNICO I

AMBIENTE

COORDENADOR II - DE
FISCALIZACAO

FISCAL AMBIENTAL 6

SECRETARIO , 1

A ﬁtp fd1.485.033-07
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Q) GEMINIANO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GEMINIANO

CNPJ: 01.499.149/0001-20

Av. Nossa Senhora Aparecida, n® 203, Centro - Geminiano-P!I
CEP:64.613-000 / Fone: (89) 3426-0014

e : SUBSECRETARIO
EC. MUN. D :
S AR RMERTO & ASSESSORIA TECNICA - I
HABITACAO COORDENADOR I - DE . 1
PLANEJAMENTO E HABITACAO
SECRETARIO
BSECRETARIO
SEC. MUN. DE CULTURA E SR -
TURISMO ASSESSOR TECNICO I
COORDENADOR I - DE CULTURA Y
E TURISMO
SECRETARIO
SUBSECRETARIO
SEC. MUN. DE SERVICOS |ASSESSOR TECNICO I
FRELICS COORDENADOR II - DE .
LIMPEZA PUBLICA
SECRETARIO
SUBSECRETARIO
SEC. MUN. DE -
TECNOLOGIA E ASSESSOR TECNICO II
TRANSFORMAGCAO COORDENADOR III - DE _
DIGITAL SISTEMAS DE INFORMACADO, i

INFRAESTRUTURA DE REDES E
SEGURANCA DA INFORMACAO

Anexo III

LSON DA SILVA CAMPOS
ITO MUNICIPAL

“ chFjon.aes.033-07
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GEMINIANO

Av. Nossa Senhora Aparecida, n® 203, Centro - Geminiano-Pl
CEP:64.613-000 / Fone: (89) 3426-0014

CNPJ: 01.499.149/0001-20

FUNCOES GRATIFICADAS - VALORES |

CODIGO VALORES EM R$ |
FG 01 R$ 100,00
FG 02 R$ 200,00
FG 03 R$ 300,00
FG 04 R$ 400,00
FG 05 R$ 500,00]
FG 06 R$ 600,00
FG 07 R$ 700,00
FG 08 R$ 800,00
FG 09 R$ 900,00
FG 10 R$ 1.000,00]
FG 11 | R$ 1.100,00]
FG 12 R$ 1.200,00]
FG 13 R$ 1.300,00]
FG 14 R$ 1.400,00]
FG 15 R$ 1.500,00]

SON DA SILVA CAMPOS
ITO MUNICIPAL
£ /011.485.033-07




